“ЭСКИ ЖУВА ДЕҲҚОН БОЗОРИ” акциядорлик жамияти директори лавозимига
танлов эълон қилинади
	Лавозим
	Маълумотга бўлган талаблар
	Квалификация талаблари
	Лавозимда ишлаш тартиби

	Директор
	Олий
	1. олий маълумотга эгалигини;
1. савдо комплекси ёки бозор тизимида камида уч йиллик иш стажига эгалигини;
1. қонунчилик бузилиши натижасида ушбу жамиятга нисбатан чора кўрилган даврда яккабошчилик асосидаги ижроия органи рахбари вазифасини бажармагани, коллегиал ижро этувчи орган таркибига кирмагани ёки таъсисчи бўлмагани;
1. иқтисодиёт соҳасида ёки бошқарув тартибига қаршилик учун судланмагани;
1. юридик шахс банкрот деб эълон қилинган даврда ушбу корхонада яккабошчилик асосидаги ижроия органи вазифасини бажармагани ёки коллегиал ижро этувчи орган таркибига кирмагани;
1. Жамият раҳбари ёки Кузатув кенгаши аъзоларининг бирига қариндошлиги ёки бошқа боғлиқлиги йўқлигини.
	Иш режими: 6/1 соат 9.00 дан 17.00 гача. Ойлик маоши штатлар жадвалига кўра.



Изоҳ: танловда юқори малакали чет эл менежерлари иштирок этишлари мумкин.
Манзил: Тошкент шаҳар, Шайхонтоҳур тумани, Бозор майдони 28, тел: 71-244-35-92, 71-244-18-01.
Жамият веб сайти: eski-juva-dehqon-bozori@mail.ru.
Ҳужжатларни қабул қилиш муддати: 2024 йил 25 мартгача
Тўловни ўз вақтида амалга оширишга кафолат берамиз.

